
СОГЛАШЕНИЕ U /
о сотрудrичестве между Госуларственным казенным rIреждением Волгоградской области

Цёнrр заняЪости населения города Волгограда и
госуларственным автономным профессионаJIьным образовательным r{реждением

кВолгограДскийсоциально-ПеДчгогическийколлеДж))

г. Волгоград 'Ц_" Р/ zvИ,.

ГосуларсТвенное казенное учреждение Волгоградской области Щентр

занятости населения города Волгограда, именуемое в да_шьнейшем "щенцl", в лице

исполняющего обязанности директора центра занятости населения города Волгограда

терентьева Олега Викторовича, действующего на основании приказа Комитета по труду

и занятости населения Волгогралской области Jrlb I42-лв От 23.08.202| г, с однОй стороны, И

госуларственное автономное профессиональное образовательное учреждение
<волгоiрадский социально-педагогический колледж)>, именуемое в дitльнейшем

гдпоу пвспко, в лице директора Калинина Александра Сергеевича, ДеЙСТВУЮЩеГО На

основании Устава, с лругой стороны, в дальнейшем совместно именуемые "Стороны",

yIитываJI взаимную заинтересованность в рtlзвитии двусторонних отIIошений, заключили

настоящее соглашение о сотрудничестве (далее - Соглашение) о нижеследующем.

1. Предмет согла,rrеiия

предметом настоящего Соглашения является взаимодействие Сторон при

реализации мероприятий, направленньIх на содействие трудоустройству выпускников

гдпоУ (ВСПК>, включаJI инвttлидов моJIодого возраста и лиц с ограниченными

возможностями здоровья (далее - лица с ОВЗ).

2. Принципы сотрудничества

сотрулничество Сторон основывается на следующих принцип€tх:

взаимодействия В PaIvIKax действующего законодательства Российской Федерации и

Волгогралской области;
добровольности, открытости и равенства Сторон,

з. ,щействия Сторон при осуществлении сотрудничества

3.1. Центр, в pilпdкax своих полномочий:
1) предоставJIяет гАпоУ кВСПК> по их запросу информачию, необходим}.ю для

трудоустройства выпускников ГАПоУ кВСПК>, вкJIюч:UI инвtIлидов молодого возраста и

лиц с ОВЗ;
2) обеспечивает проведение совместно с ГАПоУ кВСПК> информаuионно-

разъяснительной работЫ с выIlускНиками гАпоУ кВСПК>, вкJIючzuI инваJIидов молодого

возраста и лиц с овз, по вопросам получения государственных услуг в сфер для их

трудоустройства;
3) осуществJUlет предостtlвление государственных усJryг в сфере содействиЯ

занятости населения выпускник:lм гАпоУ (ВСПк), включая инвалидов молодого

возраста и.лиц с ОВЗ.
4).:цa основании сведений, предоставленньтх гАпоУ кВСПК>, проводит

мониторинг потребности в трудоустройстве выпускников ГАПоУ кВСПК>, включilя

инвzrлидов молодого возраста и лиц с ОВЗ;
5) осуществляет tlри содействии гАгIоУ кВСПК> сопровождение выпускников

гдпоУ кВСПК> из числа иIIваJIидов молодого возраста при трудоустройстве.

3.2. ГАПоУ <BCIIK>:
1)прелоставляе,г L{eHTpy информаuию, необходимую для шрофессиональной



реабилитацииили абилитации вьшускников из числа инвt}лидов молодого возраста;
2} информирует Центр о зЕшланированных тематических мероприятил( в области

содействия занятости, трудоустройства и адаптации к рынку труда вьшусrcшков ГАПОУ
(ВСПК>, вкJIючtц инвiшидов молодого возраста и лиц с ОВЗ.

4, НаправлениясотрудшиtIества

4.|. Взаимодействие осуществJIяется по следующ{м нtшравленrlям:
1)информационное взммодействие, в том числе в электронной форме (обмеп

информациеЙ, анiIлитическими сведеЕиями, необходимьшrци дJIя осуществления
деятельности по содействию трудоустройству вьшускников ГАПОУ кВСПК), включ:uI
инвtlлидов молодого возраста и лиц с ОВЗ);

2) проведение совместньrх мероприятий по профессионапrьной ориентации,
профессионuшьному обуrению и трудоустройству вьшускников ГАПОУ кВСПК>, вкJIючая
инв€Iлидов молодого возраста и лиц с ОВЗ.

5.,Щопопнительныеусловия

5.1. Положения Соглатrrения не затагивчlют прав и обязательств, принятьп< на себя
Сторонами в соответствии с другими соглашениями, участниками которьж они являются.

5.2. Информация, предоставJIяемЕrя сторонап{и друг другу в pilI\,IKElx Соглашения,
СЧИТаеТся конфиденцишlьноЙ, если это специально оговорено Стороной, предоставившей
информацию. Конфиленциiшьнalя информация, поlryченная Сторонами в p.lп{k€lx
Соглашения, не подJIежиТ передаче третьим ЛИЦЕlП,l, за искJIючением слrIаев,
предусмотренньIх федеральным зtжонодательством. КонфиленциzUьной информацией не
может быть признана информация, Еttходящitяся в свободIом доступе или не имеющn51
отношения к профессиональной деятельности.

6. СрокдействцлипрекрапlеЕиесоглаrпения

6.1 Соглатпение вступает в сиJry со дня его подписания СтороIIilми и зilкJIючается
на 5 лет. По истечении cpoica действия соглашение считается продленным на тех же
условиях и на тот же срок, если ни одна из Сторон не уведомит вторую Сторону за месяц о
его прекращении.

6.2 СОглашение может бьтть изменено или дополнено по согласованию Сторон.
6.3 СОГЛаrтrение может быть расторгнуто в любое время в период его действия по

взаимной договоренности Сторон, выраженной в письменной форме. Соглашение будет
считаться расторгнутым по истечении одного месяца после письменного уведомления
одной из Сторон другой Стороны о его прекраIцении.

7, Заключительныеположеная

7.|. В цеJUIХ реализации Соглаптения Стороны вправе заюIючать отдеJьные
соглашения по всем направлениям сотрудничества.

7.2, ВопрОсы топкоВaния И примененИя положеНий Соглаrпения, возникilющ{е в
ходе его реЕrлизации, подлежат рiврешению СторонаtrЛИ ПУТем консультаций.

7.3, Соглашение может быть изменено либо дополнено по соглашению Сторон. Все
изменения и дополнения к Соглашению оформляются в письменном виде в форме
дополнительного соглаrrrения и явJIяются его неотъемлемой частью.

7.4, Q6lляrттgцие состаiвлено в двух экземпJU{рах, имеющих одинаковую
юридическую сиJry.
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Государственное казенное
учреждение Волгоградской

области
центр занятости населения

г. Волгограда

400001, г Волгоград
ул, Рабоче-Крестьянскм, 1 6
Бик тоФк 011806101
Банк Отделение Волгоград Банка
РОССИИ/ NФК по Волгоградской
области г. Волгоград
Единый казначейский счет
401 028 1 044537000002 1

казначейский счет
0з22164з 180000002900
ГКУ ЦЗН г. Волгограда лlс
(0з2922095з0)
инн 3445050146
кпп 344501001

Исполняющий обязанности
:тра занятости

О.В. Терентьев

(подпись)

мп

(Ф.и.о.)

8. Юридические адреса сторон

ГАПоУ (ВСПк)

Государственное автономное
профессиональное образовательное

учреждение <<Волгоградский
социально-педагогический колледж>

400094, г. Волгоград, ул.Куryзовская, 5

инн з44зOlззз2 кпп з44301 00 1

оГРН 102з402985242 БИК: 0 1 1 80б l 0 1

Банковские реквизиты:
Р l сз 0З224643 1 80000002900
л/с 30296Ш9227 0 (отделение
Волгогра/Л/ФК по Волгоградской
области г. Волгоград

А.С. Калинин

(Ф.и.о.)
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